
OFFRE D’EMPLOI 
 

PRÉPOSÉ SAISONNIER À L’ENTRETIEN DU TERRAIN DE CAMPING 
  

 

 1 

 

 

Titre du poste Préposé saisonnier à l’entretien du terrain de camping  

Service Camping municipal 

Catégorie Saisonnier 

Supérieur immédiat Directrice du camping municipal 

 

Le camping municipal du parc de Carillon est à la recherche d’une personne afin de 
pourvoir un poste en tant qu’entretien du terrain de camping et paysagement. 
 

SOMMAIRE DES FONCTIONS 

 

• Le préposé doit s’occuper de la propreté des lieux, de l’entretien général du 

terrain, des aires de jeux et des bâtiments 

o Coupe de gazon 

o Vider les ordures 

o Nettoyer les installations sanitaires 

o Préparer le bois pour les campeurs 

o Nettoyer les aires d’emplacement de feu 

• Le préposé doit assister l’arrivée des campeurs;  

• Le préposé doit effectuer des tournées de surveillance des sites et s’assurer du 

respect des règlements du camping 

• Le préposé effectue des réparations mineures au besoin aux installations du 

camping; 

 
EXIGENCES  

 

• Bonne forme physique : capacité de travailler à l’extérieur ; 

• Être assidu, responsable, manuel et débrouillard ; 

• Aptitude pour le service à la clientèle ; 

• Permis de conduire ; 

• Expérience minimum dans des fonctions similaires (un atout) ; 

• Être disponible de soir et de fin de semaine 

La Municipalité de Saint-André-d’Argenteuil souscrit à l’accès à l’égalité en emploi et 
l’utilisation du masculin s’applique également au féminin. 
 

Les personnes intéressées par ce poste doivent acheminer leur curriculum vitae au plus 
tard le 10 juin à 16h30 par courriel, à l.deschenes@stada.ca. Notez que seuls les 
candidats retenus seront contactés. 

 

 

 

 

 Saint-André-d’Argenteuil 

 

Bordée par la rivière des 
Outaouais et la Rivière-du-Nord, 
la Municipalité de Saint-André-
d’Argenteuil regorge de richesse 
grâce à ses bâtiments 
patrimoniaux et ses villages 
pittoresques. 

 

En travaillant pour la 
Municipalité de Saint-André-
d’Argenteuil, vous dites oui à : 

 

• Un horaire permettant un 

équilibre entre votre vie 

professionnelle et personnelle; 

• Un climat organisationnel vous 

permettant de vous accomplir 

et de vous perfectionner; 

• Un espace vous permettant 

d’être créatif grâce aux 

échanges, à l’écoute et au 

travail d’équipe. 

 

Horaire : 

• Horaire variable 

• Être disponible de soir et de 

fin de semaine 

 

Salaire : 

Conditions salariales selon la 
convention collective en vigueur.  
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